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KẾ HOẠCH THÁNG 8 NĂM 2022

B- ĐÁNH GIÁ HOẠT ĐỘNG THÁNG 6, 7/2022
1. Ưu điểm:
- Tiếp tục tuyên truyền về công tác phòng chống dịch bệnh Covid-19, tuyên truyền về công tác tiêm vắc xin Covid-19 đến CB-GV-NV học sinh và CMHS (Đặc biệt tuyên truyền, quán triệt việc tham gia tiêm vắc xin Covid-19 mũi 4 đối với CB-GV-NV).
- Làm tốt công tác tuyên truyền đến CB-GV-NV-HS và CMHS Công văn số 123/PGDĐT-NGLL ngày 06 tháng 6 năm 2022 của Phòng GD&ĐT huyện Cư Kuin về việc tiếp tục tăng cường công tác phòng, chống đuối nước ở trẻ em và học sinh;        
 - Tổ chức Xét duyệt học bạ của các khối lớp và hoàn thiện hồ sơ đánh giá học sinh.
- Hoàn thiện hồ sơ thi đua năm học 2021-2022 gửi cấp trên xét duyệt.
- Phối hợp cùng Công đoàn tổ chức thành công chuyến thăm quan học tập tại Thành phố Vũng Tàu cho CB, GV, NV vui, ý nghĩa.
- Hoàn thiện công tác TS lớp 1 và cập nhật lên phần mềm (TS 95 HS, vượt chỉ tiêu).
- Xây dựng kế hoạch và tổ chức phụ đạo cho HS khối lớp 1, 2 hiệu quả (k1: 37; k2: 26)
- Niêm yết danh mục SGK năm học 2022-2023 đối với lớp 1, 2, 3, tuyên truyền đến phụ huynh công tác chuẩn bị SGK cho học sinh khối 1, 2, 3 hiệu quả.
- Phối hợp với nhà đầu tư huyện hoàn thiện hồ sơ xây mới 3 phòng học.
- Lao động. dọn vệ sinh trong hè sạch sẽ, trực hè nghiêm túc.
- Đón đoàn kiểm tra của PGD về công tác hoạt động hè 2022, được đoàn KT đánh giá tốt.
- Tuyên truyền phụ huynh đăng kí cho HS tham gia lớp học bơi miễn phí do PGD tổ chức. GV dạy thể dục tham gia lớp dạy bơi nghiêm túc (Có 10 em tham gia học).
- TPT Đội tham gia phong trào Chiến dịch Hoa phượng đỏ do HĐĐ huyện tổ chức.
- Thực hiện chế độ báo cáo kịp thời, đầy đủ.
- Hoàn thành hồ sơ thanh toán chế độ dạy học sinh khuyết tật năm học 2021-2022.
          2. Hạn chế:
          - Học sinh đăng kí tham gia học bơi còn ít.
B- KẾ HOẠCH THÁNG 8/2022:
Tư tưởng: Thi đua lập nhiều thành tích chào mừng Kỷ niệm 77 năm ngày Cách mạng Tháng Tám thành công (19/8/1945 – 19/8/2022) và Quốc Khánh 2/9.
1. Công tác chuyên môn:
-  Tập huấn SGK lớp 3 theo chương trình GDPT 2018.
- Cùng nhà trường phân công chuyên môn, xây dựng Thời khóa biểu năm học 2022-2023
- Chỉ đạo, quán triệt GV thực hiện công tác soạn giảng chuẩn bị cho năm học mới nghiêm túc, kịp thời, đúng quy định.
         	- Theo dõi, cập nhật học sinh chuyển đi, chuyển đến, bỏ học,...
- Chuẩn bị mọi tâm thế đón học sinh tựu trường, đón năm học mới.
- Tham gia tập huấn cấp tỉnh về công tác xây dựng trường học an toàn, phòng chống tai nạn thương tích (Đ/c Lê Thị Hồng).
2. Công tác phổ cập giáo dục
- Phân công điều tra PCGD. Rà soát, bổ sung, cập nhật các loại hồ sơ về công tác PCGD-XMC: phiếu điều tra, sổ phổ cập, sổ đăng bộ, danh sách HS HTCT TH,		
- Hoàn thiện tự kiểm tra tuyển sinh, hoàn thiện danh sách học sinh lớp 1 trong phầm mềm TS.
		- Rà soát huy động học sinh bỏ học ra lớp (nếu có).
		- Quan tâm học sinh nghèo, học sinh có hoàn cảnh khó khăn, học sinh diện chính sách các điều kiện chuẩn bị cho năm học mới.
3. Công tác đoàn thể
*Công đoàn:
- Tiếp tục tuyên truyền CĐV làm tốt công tác phòng chống dịch Covid-19, đặc biệt là thực hiện nghiêm túc việc tiêm phòng vacxin mũi 4 theo quy định.
- Thăm hỏi, động viên CĐV đau ốm, hoạn nạn kịp thời.
*Đoàn TN, Đội Thiếu niên:
- Cùng phối hợp với GV dạy Âm nhạc tuyển chọn đội tuyển HS để tập luyện tham gia Hội thi Giai điệu tuổi hồng cấp huyện.
- Ổn định nề nếp HS sau hè; tập luyện đội trống, đội Nghi thức, tập văn nghệ chuẩn bị cho khai giảng năm học mới.
4. Thư viện- Thiết bị
- Nhân viên thiết bị tập hợp nhu cầu mượn đồ dùng học tập của GV, đối chiếu với đồ dùng học tập hiện có của phòng thiết bị. Tham mưu với hiệu trưởng mua sắm bổ sung.
- Nhân viên TV sắp xếp lại thư viện, tham mưu với Hiệu trưởng mua săm bổ sung TV.
- Thực hiện công tác bàn giao CSVC đầu năm học.
5. Văn thư- Kế toán:
- Văn thư thực hiện thông tin 2 chiều đầy đủ, kịp thời; Cấp phát văn phòng phẩm
- Kế toán thanh toán lương T8/2022; Tổng hợp, thanh toán chế độ phép của CB-VC, thanh toán tiền nước sinh hoạt, tiền điện, công tác phí.
6. Cơ sở vật chất- Vệ sinh
- Rà soát, sắp xếp, bàn ghế các phòng học; vệ sinh phong quang trường lớp
7. Công tác khác:
- Cấp phát chế độ hỗ trợ chi phí học tập cho HS theo NĐ 86/2015, NĐ 81/2021 của CP.
- Hoàn thành hồ sơ GV nghỉ chế độ 108 (Đ/c H’ Ni); Hồ sơ chế độ dạy HS khuyết tật.
- Tham gia học chính trị hè và viết bài thu hoạch.
- Hiệu trưởng dự họp về công tác giao chỉ tiêu biên chế vị trí việc làm năm học 2022-2023 tại UBND huyện.
C. KẾ HOẠCH BỔ SUNG
- Hiệu trưởng dự họp về công tác giao chỉ tiêu biên chế vị trí việc làm năm học 2022-2023.
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